Formularz opisu przedmiotu – wypełnia kierownik zakładu lub koordynator przedmiotu w przypadku zajęć obowiązkowych (np. ćwiczenia z epok, NPH, WBH, WPPU), opiekun specjalizacji, koordynator bloku.
Formularz ten wypełniają także osoby prowadzące pojedyncze zajęcia do wyboru, zajęcia fakultatywnych, zajęcia okołoseminaryjne.
	Nazwa pola
	

	Nazwa przedmiotu

	

	Jednostka prowadząca
	Wypełnia sekretariat

	Jednostka, dla której przedmiot jest oferowany
	Wypełnia sekretariat

	Kod przedmiotu
	Wypełnia sekretariat

	Kod ERASMUS
	Wypełnia sekretariat

	Przyporządkowanie do grupy przedmiotów
	Wypełnia sekretariat

	Cykl dydaktyczny, w którym przedmiot jest realizowany
	Wypełnia sekretariat

	Skrócony opis przedmiotu

	W tym miejscu można umieścić opis treści programowych dla przedmiotu znajdujący się już w programie studiów. W przypadku przedmiotów nieobowiązkowych, które nie figurują w programie, zaleca się maksymalną zwięzłość (ok. 1000 znaków)

	Forma zajęć
	

	Pełny opis przedmiotu

	Należy określić ogólny zakres tematyczny przedmiotu, z uwzględnieniem tego, że zajęcia w kolejnych latach mogą znacząco różnić się pod względem treści szczegółowych (jak w przypadku ćwiczeń epokowych) w zależności od prowadzącego.

	Wymagania wstępne (w tym formalne)
	Należy podać zakres wiedzy/umiejętności/innych kompetencji, jakie powinien posiadać student przed rozpoczęciem nauki przedmiotu, np. znajomość języków obcych. Można też np zaznaczyć, ze pożądane jest wcześniejsze zaliczenie określonych zajęć z programu studiów.


	Efekty uczenia się

	Efekty dla przedmiotu powinny zawierać się w efektach kierunkowych zapisanych w programie studiów. Do każdego przedmiotu obowiązkowego w programie studiów przyporządkowane zostały określone efekty kierunkowe (kody pod opisem treści programowych), napisane w sposób możliwie ogólny. Na poziomie przedmiotu efekty uczenia się powinny być zdefiniowane w taki sposób, by mogły pomieścić się w nich wszystkie oferowane zajęcia z tego przedmiotu (np. z ćwiczeń epokowych). Należy wskazać, jakie umiejętności i kompetencje ma mieć każdy student, który zaliczy zajęcia z danego przedmiotu, w sposób możliwie przystępny, zrozumiały dla studenta.

	Punkty ECTS
	Wypełnia sekretariat

	Metody i kryteria oceniania


	Należy podać sposób weryfikacji i oceniania osiągniętych przez studenta efektów uczenia się określonych dla przedmiotu. UWAGA! Podstawowa informacja o metodach weryfikacji efektów uczenia się znajduje się już w programie studiów przy każdym z przedmiotów obowiązkowych. W tym miejscu należy przed wszystkim wskazać, co jest warunkiem zaliczenia przedmiotu.

	Sposób zaliczenia
	Wypełnia sekretariat

	Rodzaj przedmiotu
	Należy wpisać, czy przedmiot jest kierunkowy (czyli obowiązkowy), fakultatywny, do wyboru oraz czy realizowany jest na studiach stacjonarnych czy niestacjonarnych.

	Sposób realizacji przedmiotu
	Wypełnia sekretariat

	Język wykładowy
	

	Literatura


	Literatura zalecana do zaliczenia przedmiotu. W przypadku zajęć obowiązkowych, prowadzonych w wielu grupach można się ograniczyć np. do podstawowych podręcnzików.
(do 65 tys.  znaków)

	I mię i nazwiska koordynatora przedmiotu/kierownika zakładu
	

	Prowadzoący zajęcia
	Należy wymienić wszystkie osoby prowadzące przedmiot.


PAGE  
1

